
 

UN RESPONSABLE COMMUNICATION (F/H) 

Cadre d'emploi des attachés territoriaux 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Vendée Eau, Etablissement Public, organise la production et la distribution de l’eau potable sur tout le 

département de la Vendée et prend en charge l’assainissement des eaux usées sur une partie du territoire.  

Vendée Eau occupe une place de premier plan en France dans le domaine de l’eau par son périmètre, son 

patrimoine et ses moyens techniques et financiers.  

Les élus de Vendée Eau portent des projets innovants tels que le projet Jourdain, à fort impact médiatique, 

premier projet européen de réutilisation des eaux usées pour la production indirecte d’eau potable mais aussi 

une politique d’investissement ambitieuse. Afin de développer une relation étroite avec les usagers, Vendée Eau 

a repris depuis le 1er janvier 2024 la gestion directe des usagers. L’établissement développe également une 

politique active de sensibilisation aux économies d’eau.  

Dans ce contexte, Vendée Eau recherche un responsable communication (F/H)
 

Missions  
 

Rattaché(e) au Directeur Général des Services, vous proposez et pilotez la stratégie globale de communication, 

en supervisez la mise en œuvre, la coordination et l'évaluation. Vous êtes le garant (e) de la communication de la 

Collectivité, de son image, de son identité et des valeurs qu’elle véhicule et validez tous les supports de 

communication internes et externes. Vous êtes l’interlocuteur des élu (es) et de la Direction Générale. 

Vous assurez notamment les missions suivantes : 

• L’animation, l’organisation et la coordination de l’équipe communication : 
o Management direct de 3 collaboratrices ; 
o Pilotage financier et des marchés publics liés à l’activité ; 
o Reporting des activités et compte-rendu auprès du DGS. 

 

• La définition de la stratégie, sa mise en œuvre et son évaluation :  
o En lien avec la direction générale et les élus, vous animez et élaborez la stratégie et le plan 

d’action de communication en cohérence avec la feuille de route de l’établissement public ; 
o Vous définissez notamment la stratégie média et la stratégie de sensibilisation aux 

économies d’eau et sa déclinaison en liaison avec les services techniques d’actions 
territoriales ; 

o Vous développez des outils et supports attendus par les autres directions de Vendée Eau ; 
o Vous assurez une veille et une attention particulière à l’innovation au service de la 

performance publique. 

 

• La participation opérationnelle à la conception des supports, à l’évènementiel et à 
l’accompagnement des autres Directions de Vendée Eau. 

 

• Vous êtes le garant de la communication interne en relation forte avec les équipes Ressources 
Humaines : définir le projet et mettre en œuvre le plan d’action communication interne afin de 
favoriser le bien-être et la cohésion d’agents répartis dans plusieurs locaux 

• La définition et le pilotage de l’ensemble des éléments de communication en situation de    crise 
et, le cas échéant, la prise en charge des fonctions de porte-parole de la Collectivité 



En savoir + sur Vendée Eau 

 

Profil : 
Niveau scolaire requis : BAC +4  (Poste à temps complet (35 heures) à pourvoir par voie statutaire (grade 

d’attaché / attaché principal) ou à défaut contractuelle. 

 

Compétences professionnelles et personnelles requises : 

• Esprit d’analyse et de synthèse.  

• Créativité et sens de l’innovation 

• Forte autonomie et forte responsabilité dans les projets mis en œuvre. 

• Forte déontologie professionnelle. 

• Gestion de projets. 

• Aisance rédactionnelle. 

• Connaissance des techniques de communication. Maîtrise des logiciels Photoshop, Indesign, 
Illustrator. 

• Connaissance de l’environnement des Collectivités Territoriales (Commande et finances 
publiques) 

• Sens de l’organisation, rigueur, discrétion. 

• Sens du travail en équipe. 

• Esprit d’analyse et de synthèse. 

• Adaptabilité et organisation (polyvalence des missions). 
 

Conditions de travail : 
Temps complet. Poste basé à la Roche sur Yon avec une partie terrain sur la Vendée.  
Télétravail 1j/semaine + 12 jours flottants 
 

Conditions salariales : 
Rémunération statutaire du grade d’attaché / attaché principal + Primes (IFSE) + CIA 
Prévoyance avec participation / mutuelle 
Carte déjeuner, Adhésion CNAS  
 

Poste à pourvoir : 
Dès que possible 
 

Renseignements : 
Denis GUILBERT, Directeur Général des Services 02.51.24.82.00 
Catherine BIBRON, Responsable de la cellule Ressources Humaines 02.51.24.81.94 
 

Candidature / Contacts : 
Lettre de motivation et curriculum vitæ détaillé à adresser : 
 

Avant le 5 avril 2024 
À Monsieur le Président de Vendée Eau 

 

Par voie postale 

57 rue Paul Emile Victor  

CS 90041 

85036 LA ROCHE sur YON cedex 

recrutement.responsable.communication

@vendee-eau.fr 

 

   Par courriel 

https://youtu.be/UkpK469Nmfw
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