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UN CHARGE DE COMMUNICATION (H/F)

CDD de 6 mois

Vendée Eau, Etablissement Public de Coopération Intercommunale, organise depuis 60 ans la
production et la distribution de I'eau potable sur tout le département de la Vendée. Il offre a tous un
service public performant et de qualité.

Vendée Eau alimente pres de 430 000 abonnés chaque jour, dispose d’un patrimoine comprenant 13
barrages, 11 usines de traitement, 15 500 kms de réseaux et gére un budget annuel de plus de 80
millions d’euros pour I'exploitation, I'entretien et les travaux. Vendée Eau compte plus de 90 agents
répartis en 5 services.

Dans ce contexte, Vendée Eau recherche un chargé de communication (H/F)

Missions :

Placé.e sous l'autorité du Directeur Général des Services, vous serez chargé.e des missions suivantes
réparties au sein d’une équipe de trois agents :

Mission 1 : Conduite de projets de communication et élaboration de supports

Gestion de projets de communication, en lien avec les chargées de communication :
identification des besoins, participation d la réflexion stratégique, mise en ceuvre, suivi
et reporting ;

Rédaction pour les supports de communication (print et web) ;

Gestion des relations presse

Interface avec les prestataires ;

Organisation  d'événements  (inaugurations, visites de chantiers, salons,
anniversaires...) ;

Définition du besoin et rédaction de CCTP pour consultation, analyse des offres, gestion
des lettres de commandes, vérification et suivi des factures... ;

Mission 2 : Participation aux missions de communication interne

Participation a la réalisation de supports de communication interne
Diffusion des informations en interne
Evénements interne (journée du personnel, visite de chantier...)

Mission 3 : Missions générales

Renfort auprés des agents du service, selon le besoin ;
Compte-rendu et reporting de l'exécution des tGches au sein du service, et a la
direction.



Profil :

Niveau scolaire requis : BAC + 3 minimum

Grade : Rédacteur territorial

Compétences professionnelles et personnelles requises :

- Connaissances affirmées des techniques de communication

- Maitrise des logiciels Photoshop ou Indesign, Illustrator et logiciels bureautiques

- Connaissance de I'environnement des collectivités territoriales

- Qualités rédactionnelles, d’analyse et de synthése

- Sens du relationnel (en interne, relations avec les élus, la direction et '’ensemble des services /
externe, relations avec les délégataires, prestataires, agences de communication, presse écrite,
radio et télévision)

- Aptitude a la créativité

- Réactivité, autonomie, rigueur

- Disponibilité

Conditions de travail :

Temps complet

Disponibilité pour assurer ponctuellement I'organisation et I'animation de certains événements les
week-ends (salons...)

Conditions salariales :

Rémunération statutaire de technicien territorial + Primes (IFSE)
Prévoyance avec participation

Cheques déjeuner, Adhésion CNAS

Poste a pourvoir :
Dés que possible

Renseignements :

Marion COUSSEAU, Chargée de communication
02.51.24.81.92

Caroline RAUTUREAU, Chargée de communication
02.51.24.48.85

Catherine BIBRON, Responsable des Ressources Humaines
02.51.24.81.94

Candidature / Contacts :
Lettre de motivation et curriculum vitae détaillé a adresser

Avant le 22 mars 2024
A Monsieur le Président de Vendée Eau

57 rue Paul Emile Victor
CS 90041
85036 LA ROCHE sur YON cedex

recrutement-charge.com@vendee-eau.fr

)Vendée

° En savoir + sur Vendée Eau eOU



https://youtu.be/UkpK469Nmfw
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