
 

UN CHARGÉ DU SUIVI DES CONTRATS EAU POTABLE ET 

ASSAINISSEMENT COLLECTIF (H/F) 
CADRE D’EMPLOI DES TECHNICIENS/INGENIEURS TERRITORIAUX  

(Contractuel) 3 ans  

 

 

 

 

    

 

 
 

 

 

VENDÉE EAU, organise depuis 60 ans la production et la distribution sur tout le département de la 

Vendée. Elle offre à tous un service public performant et de qualité.  

VENDÉE EAU occupe une place de premier plan en France dans le domaine de l’eau. Le syndicat mène 

une politique durable et solidaire et réalise des investissements permanents. Il gère des contrats de 

délégation de service public à hauts niveaux de performance (12 contrats de distribution, 16 contrats 

de production). 

Depuis 2023, VENDEE EAU exerce la compétence assainissement collectif pour le compte d’une 

communauté de communes, dont le périmètre fait l’objet d’un contrat de délégation de service public. 

Le périmètre de la compétence assainissement s’agrandira en 2025. 

 

VENDÉE EAU recherche au sein de son Service Contrats, Patrimoine et Performances : 

UN CHARGÉ DU SUIVI DES CONTRATS EAU 

POTABLE ET ASSAINISSEMENT COLLECTIF (H/F) 

 

Placé(e) sous l'autorité́ hiérarchique du responsable du service, vous êtes en charge des missions 

suivantes : 

 

Missions : 

• Suivi des contrats :  
o Contrôle des transmissions des documents demandés dans les contrats (suivi du 

calendrier contractuel) en termes de délai et de complétude ; 
o Définition de nouveaux indicateurs (descriptifs et performance) et d’outils de suivi des 

contrats ; 
o Rapports annuels des délégataires : animation et suivi de la saisie des données par les 

délégataires, contrôle des données en lien avec les autres services de la structure, 
vérification de la complétude et de la cohérence des données ; 

o Création et production de bilans annuels d’exploitation : valorisation des données des 
délégataires par la rédaction de rapports de synthèse 

o Instruction des pénalités prévues aux contrats, en lien avec les autres services de la 
structure ; 

o Animation du contrôle d’exploitation en lien avec les autres services de la structure. 
o Participation au développement de la mission de suivi des contrats d’assainissement 

collectif. 
 

• Assistance au responsable du service dans les procédures de passation de nouveaux contrats 
et d’avenants aux contrats existants. 

 



En savoir + sur Vendée Eau 

 

Profil : 
Compétences professionnelles requises :  

Formation dans les domaines de l’eau potable et/ou de l’assainissement 
Connaissances en gestion et suivi des contrats de délégation des services publics d’eau potable et/ou 
d’assainissement 
Aisance rédactionnelle (comptes rendus, notes et courriers, documents contractuels) 
Organisation (polyvalence des missions et des interlocuteurs) 
Qualités relationnelles en interne et en externe, animation de réunion 
Compétences personnelles requises :  

Capacité d'analyse et de synthèse, 

Capacité à travailler en équipe mais aussi en autonomie, 

Rigueur, esprit d’initiative, sens de l’organisation, du service public et du relationnel, 

Capacité d’adaptation. 

 

Cadre du travail et contraintes : Poste basé à la Roche sur Yon – télétravail possible  

Conditions salariales : 
Traitement afférent au grade des techniciens ou d’ingénieur selon profil 

Primes (IFSE) en fonction du profil et de l’ancienneté  

25 jours de congés + 23 jours de RTT /Télétravail  

Carte restaurant déjeuner / Adhésion CNAS /Mutuelle/Prévoyance 

 

Poste à pourvoir : dès que possible  

 

Renseignements : 
Mathieu FABRY – Responsable Contrats, Patrimoine et Performances : 02.28.85.36.76   

mathieu.fabry@vendee-eau.fr 

Catherine BIBRON – Responsable des ressources humaines : 02.51.24.81.94 

catherine.bibron@vendee-eau.fr 

 

Candidature / Contacts : 
Vous souhaitez vous investir dans un établissement de premier plan dans les domaines de la gestion 

d’un service départementalisé de l’eau potable, de l’innovation et de l’environnement, engagé dans 

les enjeux de la transition et du changement climatiques, postulez dès maintenant en envoyant votre 

candidature (lettre de motivation et CV) précisant à la fois vos motivations, prétentions et votre 

disponibilité : 

Avant le 14 juin 2024 

 

 

À Monsieur le Président de Vendée Eau 

 

Par voie postale 

57 rue Paul Emile Victor  

CS 90041 

85036 LA ROCHE sur YON cedex 

recrutement.charge.suivi.contrats@vendee-eau.fr 

 

   Par courriel 

https://youtu.be/UkpK469Nmfw
mailto:recrutement.charge.suivi.contrats@vendee-eau.fr

