
 

UN APPRENTI  

Hygiène Sécurité Environnement 6-24 mois à discuter (F/H) 
 

 

 

 

 

  

 

 
 

Vendée Eau, Etablissement Public de Coopération Intercommunale, organise depuis 60 ans la 

production et la distribution de l’eau potable sur tout le Département de la Vendée. Il offre à tous un 

service public performant et de qualité. Vendée Eau occupe une place de premier plan en France dans 

le domaine de l’eau par son périmètre, son patrimoine et ses moyens techniques et financiers. Il réalise 

plus de 50 millions d’euros d’investissements annuels au service d’une politique innovante, durable et 

solidaire.  

Vendée Eau gère 13 barrages principaux (+ 7 barrages secondaires) qui servent principalement à la 

production d’eau potable. Ces ouvrages ont également d’autres usages : écrêtages de crue, soutien 

d’étiage, irrigation, usages touristiques… 

Depuis le 1er janvier 2024, Vendée Eau reprend progressivement la relation usagers (gestion clientèle, 

facturation et suivi des compteurs) en gestion directe avec ses propres agents de droit privé et a créé 

une régie d’avances et de recettes. 

 

Vendée Eau recherche un / une : 

APPRENTI (F/H) 

Hygiène Sécurité Environnement 

 
 

Sous la responsabilité de l’ingénieur méthode et qualité de la structure, maître d’apprentissage, 

l’apprenti sera notamment chargé des missions suivantes : 
 

Missions : 

• Participer à l’amélioration des conditions de travail au travers de l’actualisation du document 

unique d’évaluation des risques professionnels et à la réalisation du plan d’actions ; 

• Participer à l’élaboration du document unique concernant les nouveaux métiers du Service 

Relation Usagers mis en place depuis le 1er janvier 2024 et à la réalisation du plan d’actions ; 

• Participer à la démarche SSQVS de l’établissement (prévention des RPS, égalité 

professionnelle, campagnes de sensibilisation diverses …) ; 

• Elaborer des rapports, bilans et statistiques relatifs à la santé et à la sécurité, participer au suivi 

des registres obligatoires ; 

• Participer à l’animation du réseau des assistants de prévention ; 

• Participer à l’information, la sensibilisation et à la formation des agents à la santé et à la 

sécurité au travail ; 

• Structurer le dispositif de prévention de Vendée Eau ; 

• Veille réglementaire et technique. 

 

 

Profil : 
Diplôme préparé : Bac +2 à Bac +5 

B.U.T. (Bachelor Universitaire de Technologie) hygiène sécurité environnement, ou Licence QHSSE 

(Qualité, Hygiène, Sécurité, Santé et Environnement), technicien HSE, MASTER ou autre en rapport 

avec cette thématique. 

Permis B  



En savoir + sur Vendée Eau 

 

 

Compétences personnelles requises :  

Esprit d'analyse et de synthèse, 

Capacité à travailler en équipe mais aussi en autonomie, 

Aisance rédactionnelle,  

Rigueur, sens de l’organisation 

Maîtrise des outils numériques et bureautiques. 

 

Localisation du poste : basé à la Roche-sur-Yon avec quelques déplacements dans le cadre de la 

rencontre avec des métiers de terrain. 

 

Poste à pourvoir : Rentrée 2024. 
 

Renseignements : 
Harmonie PAUMIER– Ingénieure méthodes et qualité : 02.51.24.81.79   

harmonie.paumier@vendee-eau.fr 

Catherine BIBRON – Responsable de la cellule ressources humaines : 02.51.24.81.94 

catherine.bibron@vendee-eau.fr 

 

Candidature / Contacts : 
Vous souhaitez vous investir dans un établissement de premier plan dans les domaines de la gestion 

d’un service départementalisé de l’eau potable, de l’innovation et de l’environnement, engagé dans 

les enjeux de la transition et du changement climatiques, postulez dès maintenant en envoyant votre 

candidature (lettre de motivation et CV) précisant à la fois vos motivations :  

 

Avant le 31 mai 2024 

 

 

À Monsieur le Président de Vendée Eau 

 

Par voie postale 

57 rue Paul Emile Victor  

CS 90041 

85036 LA ROCHE sur YON cedex 

 

apprenti.hygiene.securite.environnement@ 

vendee-eau.fr 

   Par courriel 

https://youtu.be/UkpK469Nmfw
mailto:harmonie.paumier@vendee-eau.fr

